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1. IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE   

Údaje o škole: 
Název školy: Základní škola a Mateřská škola při zdravotnických zařízeních Kraje Vysočina
Adresa školy: Purkyňovo nám. 2, 674 01 Třebíč
Jméno ředitele: Mgr. Jana Sedláková
Kontakt: tel. 568 809 758, mobil 603 555 194
e-mail: sedlakova.j@skolyzz.cz
IČO: 708 37 228
IZO: 600 023 893
www.skolyzz.cz

Zřizovatel:
Krajský úřad Kraje Vysočina
Žižkova 57, 587 33 Jihlava
http://www.kr-vysocina.cz/skolsky-portal.asp

Údaje o jednotlivých školních klubech:
ŠK Psychiatrická nemocnice Havlíčkův Brod, Rozkošská 2332, Havlíčkův Brod, 580 01
ŠK Nemocnice Havlíčkův Brod, Husova 2120, Havlíčkův Brod, 580 01
ŠK Nemocnice Jihlava, Vrchlického 59, Jihlava, 586 01
ŠK Nemocnice Nové Město na Moravě, Žďárská 603, Nové Město na Moravě, 592 31
ŠK Nemocnice Pelhřimov, Slovanského Bratrství 710, Pelhřimov, 393 01
ŠK Nemocnice Třebíč, Purkyňovo náměstí 3, Třebíč, 674 01




2. CHARAKTERISTIKA ZAŘÍZENÍ
Provozní doba školních klubů je upravena dle potřeb jednotlivých oddělení a je uvedena 
ve Vnitřním řádu Školního klubu.

ŠK Psychiatrická nemocnice Havlíčkův Brod:
Herna se nachází v budově dětského oddělení Psychiatrické nemocnice. Žáci mají k dispozici deskové a společenské hry, časopisy a knihy (které se průběžně aktualizují), materiál k výtvarným i pracovním činnostem. Žáci se pravidelně účastní canisterapie, hipoterapie a plavání v bazénu.

Ostatní školní kluby při nemocnicích:
Herny se nacházejí v budovách dětských oddělení a slouží k výchově a vzdělávání žáků, kteří jsou hospitalizováni na dětském oddělení příslušné nemocnice. Pracují 
zde vychovatelky, které pro žáky připravují každodenní program. Téměř všechny činnosti jsou založeny na hrách, které žákům přinášejí nové informace, znalosti, dovednosti a zážitky. 
Pokud se žáci ze zdravotních důvodů nemohou účastnit pobytu v herně, vychovatelky se jim
věnují individuálně na pokojích.

ŠK Nemocnice Havlíčkův Brod  
Herna je vybavena deskovými a společenskými hrami, časopisy a knihami (jejichž nabídka je pravidelně aktualizována), materiálem k výtvarným i pracovním činnostem, televizí a počítačem. Herna zároveň slouží jako jídelna pro pacienty dětského oddělení a pro děti je zpřístupněna i po ukončení provozní doby ŠK. Vychovatelka má k dispozici šatnu - kabinet.

ŠK Nemocnice Jihlava
Herna je vybavena deskovými a společenskými hrami, časopisy, knihami (jejichž nabídka je pravidelně aktualizována), materiálem k výtvarným i pracovním činnostem a televizí. V době oběda slouží jako jídelna pro dětské pacienty a hospitalizovaným dětem
 je zpřístupněna po celý den. Vychovatelka má k dispozici kabinet. 

ŠK Nemocnice Nové Město na Moravě
Herna je vybavena knihami, časopisy, deskovými a společenskými hrami (jejichž nabídka 
je pravidelně aktualizována), materiálem k výtvarným i pracovním činnostem, televizí 
a počítačem. Hospitalizovaným dětem je zpřístupněna po celý den. Vychovatelka má k dispozici kabinet.

ŠK Nemocnice Pelhřimov
Herna je vybavena knihami, časopisy, deskovými a společenskými hrami (jejichž nabídka je pravidelně aktualizována), materiálem k výtvarným i pracovním činnostem, televizí a počítačem. Vychovatelka má k dispozici kabinet.

ŠK Nemocnice Třebíč
Herna je vybavena deskovými a společenskými hrami, časopisy, knihami (jejichž nabídka je pravidelně aktualizována) a materiálem k výtvarným i pracovním činnostem. Herna je po skončení pracovní doby ŠK je uzamčena. Vychovatelka má k dispozici kabinet.



3. KONKRÉTNÍ CÍLE VZDĚLÁVÁNÍ
· Společným a hlavním cílem je zdraví a spokojenost žáků.
· Vhodnými prostředky pomáhat žákům porozumět situaci, ve které se nachází.
· Odpoutávat pozornost od vlastní nemoci, což významně přispívá k prevenci projevů hospitalismu.
· Uspokojovat každodenní potřeby žáka s ohledem k jeho individuálním i věkovým zvláštnostem.
· Nedopustit, aby žák jakkoliv strádal.
· Zapojovat zákonné zástupce nezletilých žáků do nabízených aktivit.
· Vytvářet podnětné a estetické prostředí, které rozvíjí kreativitu, fantazii i hravost žáků.
· Vést žáky k vzájemné úctě, otevřené komunikaci, logickému uvažování a tvořivému myšlení.
· Učit žáky, jak aktivně rozvíjet a chránit své duševní, fyzické i sociální zdraví.
· Zapojit do péče o žáka v nemocnici také jeho rodinu.
· Udělat vše proto, aby návrat žáka do jeho domácího prostředí byl přirozený a plynulý.

4. DÉLKA A ČASOVÝ PLÁN
Délka vzdělávání ve školním klubu je dána délkou hospitalizace žáka v nemocnici.
Zapojení na účasti je závislá na jeho aktuálním zdravotním stavu a délka se u jednotlivých
účastníků liší v závislosti na aktuálním zdravotním stavu každého jednotlivce. 
Jelikož počet a složení účastníků zájmového vzdělávání není nikdy předem znám, 
časový plán témat není předem stanovený. Přizpůsobujeme ho pružně potřebám žáků 
dle aktuální situace. Tematické okruhy mají variabilní délku, jsou otevřené a měnitelné.

5. FORMY VZDĚLÁVÁNÍ
Vždy respektujeme zdravotní stav účastníka, jeho právo na soukromí a svobodnou volbu zúčastňovat se aktivit v herně. Pro úspěšné realizování vzdělávacího programu je třeba 
dodržovat zásadu individuálního přístupu. Důležitá je úzká spolupráce se zdravotníky,  
a informovanost o zdravotním stavu žáka. Žáci se mohou podílet na plánování činností 
školního klubu, nebo mají možnost volby s předem připravené nabídky. 
Žákům nabízíme činnosti samostatné (spontánní nebo nepřímo řízené vychovatelkou) 
a činnosti řízené (za přímého vedení vychovatelky). Mimo plánovanou činnost mají žáci 
vždy prostor k odpočinku. Vedeme žáky nejen k vyjádření vlastního názoru, 
ale také k toleranci, pochopení a respektování názoru ostatních. Používáme metody pochval 
i povzbuzení a provádíme průběžnou diagnostiku žáků. Výchovná práce probíhá buď formou 
individuální, skupinovou nebo společnou. Vždy je vytvořen dostatek prostoru pro žáka, 
kterého něco trápí nebo zajímá.

6. OBSAH VZDĚLÁVÁNÍ
Školní klub nabízí spoustu témat připravených na celý vzdělávací cyklus. Nabídka je bohatá, pestrá a komplexní, aby zasáhla celou oblast žáka. Obsah vzdělávání tvoří témata, 
která jsou konkrétní a vhodná pro všechna pracoviště, protože každý školní klub má odlišné
uspořádání, materiální vybavení, jiné technické a provozní podmínky. Ale všechna pracoviště ŠK se snaží nabídnout žákům ty činnosti, o které má daný žák největší zájem a které právě tohoto žáka nejvíce rozvíjí. Účastníkům vzdělávání poskytujeme naplnění volného času zájmovou činností se zaměřením na oblasti výtvarné, pracovní, literární, společenskovědní, odpočinkové a relaxační, osvětové a zdravovědné, sociální a environmentální. Součástí vzdělávání je i výchova ke správnému stolování a zdravé výživě v rámci svačin a obědů na dětských odděleních. Obsah vzdělávání je rámcově rozdělen podle ročních období. Konkrétní obsahová náplň není však striktně vymezena a závisí vždy na aktuálním složení žáků.
7. PLÁN VZDĚLÁVÁNÍ: Když se tady nenudíme, tak se brzy uzdravíme

1. blok - PODZIM - září, říjen, listopad
· Pověsti a příběhy z regionu
· Státní svátky, významné dny, pranostiky
· Orientace v čase - den, týden, měsíc, rok 
· Prevence sociálně patologických jevů
· Zásady správného stolování, stravovací návyky, pitný režim
· Podzimní vyrábění

2. blok - ZIMA - prosinec, leden, únor
· Vánoční zvyky a tradice, masopust
· Zdravověda, první pomoc, linka bezpečí
· Jak pečovat o své zdraví
· Podobnost a odlišnost lidí, lidé s postižením
· Umění relaxace
· Zimní vyrábění

3. blok - JARO - březen, duben, květen
· Česká republika, historie, památky, UNESCO
· Práce s mapou
· Čas na knihu, písmo, ilustrace, umění naslouchání a vyjadřování se
· Základní pravidla silničního provozu, dopravní výchova
· Velikonoční svátky a jarní zvyky
· Jarní vyrábění

4. blok - LÉTO - červen, červenec, srpen
· Životní prostředí, chování v přírodě
· Jak správně třídit odpad
· Poznáváme rostliny a živočichy
· Práce s encyklopediemi
· První pomoc - pozor na úrazy
· Letní vyrábění

5. blok - STÁTNÍ SVÁTKY, VÝZNAMNÉ A MEZINÁRODNÍ DNY
např.:
1. leden	Světový den míru
21. únor	Mezinárodní den mateřského jazyka
28. březen	Den narození Jana Ámose Komenského
22. duben	Mezinárodní den Země
15. květen	Mezinárodní den rodiny
10. červen	Den památky obětí vyhlazení obce Lidice
5. červenec	Den slovanských věrozvěstů Cyrila a Metoděje
21. srpen	Den památky obětí invaze a následné okupace vojsky Varšavské smlouvy
28. září	Den české státnosti
28. říjen	Den vzniku samostatného československého státu
17. listopad	Den boje za svobodu a demokracii
3. prosinec	Mezinárodní den lidí s postižením

8. PODMÍNKY PRO VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ SE SPECIÁLNÍMI VZDĚLÁVACÍMI  
[bookmark: _GoBack]POTŘEBAMI
Pro úspěšné vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami je potřebné zabezpečit tyto podmínky:
· Uplatňovat zdravotní hlediska a respektovat individualitu a potřeby žáka.
· Umožnit využívat všech podpůrných opatření při výchově a vzdělávacích činnostech žáků.
· Uplatňovat princip individualizace výchovně vzdělávacího procesu při organizaci činností, při stanovování obsahu, forem i metod výuky.
· Zohlednit druh, stupeň a míru postižení nebo znevýhodnění při hodnocení výsledků vzdělávání.
· Provádět potřebné změny, případné úpravy školního prostředí.
· Spolupracovat se zákonnými zástupci žáka.
· Podporovat nadání a talent žáků vytvářením vhodné vzdělávací nabídky.

9. PODMÍNKY PRO PŘIJÍMÁNÍ UCHAZEČŮ
Docházku dětí do ŠK vždy určuje a schvaluje ošetřující lékař podle aktuálního zdravotního stavu dítěte. V případě klidového režimu na lůžku, pracuje vychovatelka s dítětem individuálně na pokoji.

10. POPIS MATERIÁLNÍCH, PERSONÁLNÍCH A EKONOMICKÝCH PODMÍNEK
Materiální podmínky: 
Všechna pracoviště jsou zařízena a vybavena tak, aby splňovala podmínky pro výchovu a vzdělávání a byla optimální pro všechny účastníky. Vybavení materiálem a pomůckami odpovídá počtu účastníků i jejich věku a je průběžně obnovováno a doplňováno. 
Personální podmínky:
Provoz školních klubů je zajišťován kvalifikovanými pedagogy, kteří si své vzdělání
průběžně doplňují návštěvami odborných kurzů, porad a seminářů.
Ekonomické podmínky:
Vzdělání ve školním klubu je poskytováno bezúplatně. Doplňování materiálního vybavení je financováno z rozpočtu školy.

11. POPIS PODMÍNEK BEZPEČNOSTI PRÁCE A OCHRANY ZDRAVÍ
ŠK zabezpečuje bezpečnost dětí nejen fyzickou, ale i sociální a emocionální.
Pro provoz klubů platí všechny zásady BOZ a PO. Děti, o které se vychovatelky starají, 
jsou bezprostředně po příchodu poučeny o bezpečnosti a ochraně zdraví a vychovatelka
provede o jejich poučení záznam.
Od 1. 1. 2020

12. ZVEŘEJNĚNÍ ŠVP
ŠVP je vyvěšen na webových stránkách školy (www.skolyzz.cz), v dokumentech a tištěné podobě na každém pracovišti.

13. EVALUACE
Vychovatelky provádí průběžné hodnocení činnosti, po realizaci jednotlivých tematických částí. Vychází z pozorování aktivity dětí, při prováděné činnosti, při osvojování znalostí a dovedností. Zamýšlí se nad případnými problémy a nedostatky. Vychovatelky hodnotí také vlastní práci, provádí sebeevaluaci - jaká byla rizika při práci, zda byly činnosti vhodné a bezpečné, zda byly vytvořeny optimální podmínky pro práci dětí, jaké byly naplněny cíle, co si děti osvojily při činnosti, co je třeba příště udělat jinak, a zda jsme vytvořili dobré pracovní a sociální klima pro všechny zúčastněné. Evaluace v rámci školy se provádí na pedagogických poradách a na konzultacích s ředitelkou školy.
Děti mezi sebou nehodnotíme, nedělíme na úspěšné a neúspěšné, ale snažíme se zjistit, 
jestli to, co určitou formou nabízíme, je pro ně zajímavé. Velice důležitá je spolupráce s rodiči
a ostatními členy rodiny. 
Evaluace by měla být smysluplná, účelná a měla by nejen zhodnotit, ale hlavně zkvalitnit
práci.

14. AKTUALIZACE
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